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Udmentning til tilleegsbevillinger — Vaekst via viden

Projekttitel og tilsagn \ Anseger Projektbeskrivelse
Vaekst via viden Erhvervshus Nordjyl- I projektet matches ledige akademikere med smé og mellemstore
land virksomheder i en periode pé op til 6 mdr., hvor de ledige skal un-
Tilsagnsbelob: 5.000.000 derstatte virksomheden i forbindelse med konkrete udviklingsopga-
kr. ver. Formaélet er, at udviklingsmedarbejdere fastholdes i jobbet efter

lontilskudsperioden, samt at virksomhederne pa leengere sigt skaber
vaekst og dermed yderligere arbejdspladser.
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