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Overblik for ansegningsrunden:

Indsatsomrade: Kvalificeret arbejdskraft og social inklusion, gren omstilling og cir-
kuler ekonomi, digitalisering og automatisering

Potentielle ansegere: Uddannelsesinstitutioner, erhvervshuse og selvejende institutio-
ner m.fl.

Finansiering: 67,0 mio. kr. fra Socialfonden og 19 mio. kr. fra de decentrale erhvervs-
fremmemidler

Projektperiode: Projektet skal senest vaere afsluttet 31. december 2022

Projekttype: Der kan seges om tilskud til nye projekter eller om tilleegsbevillinger til
eksisterende projekter

Ansoegningsfrist: Den 18. juni 2020 kl. 12.00

1. Baggrund

COVID-19 har lige nu stor indvirkning pé den danske gkonomi, og mange virksomheder
er bragt i en vanskelig situation. Flere virksomheder oplever saledes reduktion 1 efter-
spargslen, hvilket leder til reduktion i produktion/service og i varste fald afskedigelse af
medarbejdere. COVID-19- krisen kan forventes at vare indledningen til en lavkonjunktur.

Det er hensigtsmeessigt, at perioder med lavkonjunktur anvendes til at opkvalificere ar-
bejdsstyrken, sd den er mere produktiv og fortsat meder virksomhedens behov. Samtidig
er kompetenceudvikling vasentlig for virksomhedernes omstillings- og tilpasningsevne
pa leengere sigt.

Set i lyset af udbruddet af COVID-19 og de udfordringer, virksomhederne har som folge
heraf, ensker Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse at spille en aktiv rolle for at hjelpe
danske virksomheder. Bestyrelsen indkalder derfor ansegninger inden for temaet ”Mor-
gendagens kompetencer” mélrettet kompetenceudvikling med udgangspunkt i COVID-
19-krisen.
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Under annonceringen er der mulighed for at sege tilskud til gennemforelse af generelle
kompetenceudviklingstiltag sdvel som mere specifikke tiltag, fx med fokus pd grenne og
digitale kompetencer. Kompetenceudviklingstiltagene kan skraeddersys til den enkelte
virksomheds behov og muligheder.

2. Organisering af indsatsen

Indsatsen skal gennemfores i regi af et eller flere projekter, som hver forankres hos en
operater, der underskriver tilsagnet om EU-tilskud samt varetager implementering og ad-
ministration pé alle de skonomiske partneres vegne og dermed er ansvarlig for projektets
gennemforelse. Operatorer kan fx vare uddannelsesinstitutioner, erhvervshuse og selv-
ejende institutioner.

Indsatsen kan vare lokal, regional eller landsdekkende. Uanset et projekts geografiske
rekkevidde vil anseger konkret skulle forklare og dokumentere, at indsatsen tilrettelaeg-
ges, s& den imedekommer lokale variationer i behov og udfordringer for SMV’erne, her-
under forskelle i erhvervsstruktur og virksomhedsdemografi pé tvars af landet.

Der gives ikke stotte til projekter, hvor projektet alene omfatter stotte til en enkelt virk-
somhed.

Der kan bdde anseges om midler til helt nye projekter og om tillegsbevillinger til igang-
vaerende og velfungerende socialfondsprojekter, som gnsker at udvide deres aktiviteter til
at omfatte en indsats malrettet COVID-19-udfordringer.

Krayv til anseger og indsats:

ejende institutioner.

e Indsatsen kan vere lokal, regional eller landsdeekkende.

en enkelt virksomhed.

aktiviteter til at omfatte en indsats mélrettet COVID-19-udfordringer.

e Operatorer kan fx vere uddannelsesinstitutioner, erhvervshuse og selv-

e Der gives ikke stotte til projekter, hvor projektet alene omfatter stotte til

e Der kan bade anseges om midler til helt nye projekter og om tillegsbevil-
linger til igangverende socialfondsprojekter, som ensker at udvide deres
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3. Indhold

Indsatsen skal afspejle de @ndrede rammer og behov for videre- og efteruddannelse, som
COVID-19 har medfert for virksomhederne. Der gives sdledes mulighed for at sege til-
skud til gennemforelse af generelle kompetenceudviklingstiltag, der kan supplere statslige
videre- og efteruddannelsestilbud, savel som mere specifikke tiltag, fx med fokus pa
gronne og digitale kompetencer.

Et projekt kan vaelge at fokusere pa et eller flere behov, alt efter hvad der giver mening
for de virksomheder, der forventes at deltage i projektet. Der kan fx vare projekter, der
ensker at anvende digitale lgsninger i forbindelse med virksomhedernes greonne omstil-
ling. Eller projekter, som ensker at fokusere pa mere generel opkvalificering, fx forbundet
med omstilling til nye arbejdsfunktioner.

Ansegningen skal ligge inden for:

[% Socialfondsprogrammets prioritetsakse 1 (Iverksatteri og Jobska-
belse), og investeringsprioritet 2 (veakstrettet kompetenceudvik-

ling).

Der gores i den forbindelse opmarksom pé, at Erhvervsstyrelsen i forbindelse med COVID-
19 har indfert en rekke lempelser 1 de krav, der normalt stilles for at kunne deltage 1 kompe-
tenceudviklingsindsatser under Socialfonden, jf. afsnit 4 herunder. Ved at fravige disse krav
forventes langt hovedparten af danske SMV’er potentielt at kunne omfattes af indsatsen.
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Der er séledes mulighed for at igangsaette en bred vifte af aktiviteter, som kan tilpasses og
skreeddersyes til den enkelte virksomheds muligheder og behov og til projektets fokus pa
et eller flere omréder.

Aktiviteter under indsatsen kan bl.a. veere:

o Styrkelse af ledelseskompetencer,
fx via netvaerk, mentorordninger og efteruddannelse. Specifikke aktivite-
ter kunne 1 den forbindelse vare: Afklaring af ledelsens viden- og kom-
petenceniveau 1 den nuvarende situation, fx ved fortsat at indtenke gron
omstilling og cirkuler ekonomi 1 virksomheden eller ved at styrke ledel-
sens kompetencer 1 forbindelse med omstilling af virksomhedens organi-
sation, produktion mv.

e Kompetenceudvikling af eksisterende medarbejdere,
fx via mélrettede radgivningsforleb, der tager udgangspunkt i den en-
kelte virksomheds konkrete behov og modenhed. Eksempler kan vare
kompetenceudvikling, fx forbundet med omstilling til nye arbejdsfunkti-
oner, eller afdekning af medarbejdernes kompetenceudviklingsbehov pa
baggrund af de udfordringer, COVID-19 giver for virksomhedens fremti-
dige vaekstmuligheder, fx 1 relation til gren omstilling og cirkulaer gko-
nomi og avancerede digitale teknologier eller andet.

e Kompetencetilforsel og netveerk,
fx via ansattelse/tilknytning af personer med mellemlang eller lang vide-
regdende uddannelse til konkrete udviklingsopgaver i virksomhederne,
herunder facilitering 1 forbindelse med matchning af virksomheder og
hejtuddannede; netvaerk for virksomhedsledere og ansatte med henblik
pa sparring og erfaringsopbygning mv.

Laes mere 1 socialfondsprogrammet.
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Malgruppe
Malgruppen for indsatsen er SMV’er pé tvaers af brancher i hele landet og i serlig grad
virksomheder, der er udfordret som folge af COVID-19.

Indsatsen kan omfatte bade ufaglarte, faglerte og personer med en videregdende uddan-
nelse. Udgangspunktet vil altid vaere virksomhedens behov, sa det kompetenceudvik-
lingstilbud, den enkelte virksomhed modtager via projektet, er specifikt mélrettet den en-
kelte virksomheds behov.

Anseger skal tage hgjde for, at SMV’er er forskellige i deres drivkraft, behov og moden-
hed, og at der kan opleves forskelle i uddannelsesbehov og traditioner pé tvers af bran-
cher, ligesom COVID-19 rammer nogle brancher hérdere end andre.

Indsatsens malgruppe er SMV’er:

e Fra hele landet
e Pa tvears af brancher

e Serligt virksomheder udfordret atf COVID-19

Indsatsen kan omfatte:

o Ufaglerte, faglerte og personer med en videregdende uddannelse — med

udgangspunkt i virksomhedens behov.




4.Krav til ansegninger

Ansggningen skal ligge inden for rammerne af socialfondsprogrammets prioritetsakse 1,
investeringsprioritet 2. Kommissionen har i lyset af COVID-19 givet medlemsstaterne
mulighed for at justere pd kravene til projekternes effekt, sa der ikke stilles krav til, at
projektet skal bidrage til oget beskeftigelse 1 de deltagende virksomheder, men i stedet er
fokus pé, at virksomhederne kan fastholde antallet af beskeftigede.

Lempelser i forbindelse med COVID-19:

Erhvervsstyrelsen har i forbindelse med COVID-19 indfert en
rekke lempelser for kompetenceudviklingsindsatser under Social-

@ fonden. Det er saledes ikke lengere et krav, at virksomheder skal
have en vakststrategi for at kunne deltage. Ligeledes stilles der ikke
leengere krav til antallet af deltagere pr. virksomhed.

Hvis nedenstdende krav til ansegningen og projektet ikke er opfyldt, vil ansegningen ikke
blive vurderet efter de udmeldte vurderingskriterier. Dette vil resultere i en indstilling til
Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse om, at der meddeles afslag pa ansegningen.

Ansegningen skal som minimum indeholde:

e Budget
Forklar, hvordan midlerne fordeles over projektperioden samt pa hvilke
konti 1 den valgte kontoplan.

e Projektperiode
Beskriv perioden, som skal vaere afsluttet senest d. 30. september 2022.

o Effektkaede og indikatorer

Forklar ssmmenhangen mellem projektets aktiviteter, output og resultater
1 en effektkade.

Opstil malbare succeskriterier vha. indikatorer.
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Budget: Ansoger skal beskrive, hvorledes midlerne fordeles over projektperioden, samt
pa hvilke konti i den valgte kontoplan.

Der findes to kontoplaner, hvor den ene kontoplan (kontoplan 18 %) anbefales, hvis der
er mange udgifter til eksterne rddgivere/konsulenter, mens den anden kontoplan (konto-
plan 40 %) anbefales i gvrige tilfeelde. Se mere i afsnit 16 i reglerne om stotteberettigelse.

Projektperiode: Projektperioden skal senest vare afsluttet 31. december 2022.

Effektkzaede og indikatorer: Ansegers projektbeskrivelse skal indeholde en effektkade,
som forklarer, hvordan projektet er teenkt at virke, dvs. sammenhaengen mellem projektets
aktiviteter, output og resultater. Anseger skal ogsd opstille malbare succeskriterier vha.
indikatorer.
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Indsatserne skal levere resultater pa folgende indikatorer:

e Antal mikrovirksomheder og smd og mellemstore virksomheder (herunder andelsvirk-
somheder og socialekonomiske virksomheder), som modtager statte (output)

e Antal deltagere (output)

e Deltagere med foraget kompetenceniveau umiddelbart efter deltagelsen (kortsigtet re-
sultat)

e Jobskabelse (antal fastholdte jobs) i deltagende virksomheder 2 ér efter deltagelsen
(langsigtet resultat). Jobskabelsen kan enten vaere nyskabte jobs eller fastholdte jobs,
dvs. jobs som er bevaret pa grund af projektet, og som ellers ville vaere forsvundet i
de deltagende virksomheder

Dertil kan komme projektspecifikke indikatorer, som anseger selv vurderer er vigtige for
at demonstrere indsatsens effektskabelse, og som projektet selv kan angive i det elektro-
niske ansggningsskema.

Aktivitet
Kritisk
antagelse:
Hvis..sa...
fordi...
Kritisk
antagelse:
Hvis..sa...
fordi...
Hvordan opnar vi den Hvilken effekt
onskede effekt? ensker vi at opna?

Tid

Evaluering: Alle projekter, som modtager mindst 2 mio. kr. i stette fra Socialfonden eller
af de decentrale erhvervsfremmemidler, skal evalueres af en ekstern evaluator, som udpe-
ges og betales af Erhvervsstyrelsen. Ansgger skal derfor ikke afsatte midler til evaluering
af projektet. Hvis projektperioden er to ar eller leengere, skal projektet bade midt- og slut-
evalueres. Hvis projektperioden er under to ar, skal projektet kun slutevalueres.

Laes mere om budget, indikatorer og effektkeder — og find supplerende materiale til an-
segningen:
https://erhvervsfremmebestyrelsen.dk/ansoeg-projekter-med-strukturfondsmidler
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https://erhvervsfremmebestyrelsen.dk/ansoeg-projekter-med-strukturfondsmidler

S.Vurdering af ansegninger

De indkomne ansegninger vurderes ud fra kravene og nedenstdende vurderingskriterier.
Ved gennemgangen af ansegningerne vil der blive lagt vagt pa vurderingskriterierne, og
anseggningerne vil blive scoret pd baggrund af vurderingskriteriernes pointskala.

Ved ansggning om tilleegsbevillinger vil ansgger blive vurderet ud fra bdde den oprinde-
lige ansegning og ansggningen om tillegsbevilling.

For at komme i betragtning til en tilskudsbevilling skal en projektansegning opna minimum 65

ud af 100 point.
KRITERIER POINT
a. Kovalificeret arbejdskraft 0-40

Der legges vagt pa, at projektet kompetenceudvikler ansatte i SMV’er ramt af CO-
VID-19-krisen og bidrager til at styrke virksomhedernes konkurrenceevne og fast-
holde deres beskaftigelse. Der legges vagt pa en ekonomisk fordelagtig sammen-
hang mellem maltal for aktiviteter, output og effekter.

Der vil blive lagt vaegt pa, at de deltagende virksomheder far daekket omkostnin-
gerne. I forbindelse med sével kompetencetilforsel som kompetenceudvikling vil der
blive lagt vaegt pa, at de deltagende virksomheder far daeekket omkostningerne i for-
bindelse med gennemforslen af aktiviteterne, fx i form af dekning af en del af delta-
gernes lon i den periode, de er under uddannelse, eller tilskud til deekning af dele af
udgiften til eksterne leveranderer, der gennemferer kompetenceudviklingen, eller til-
skud til at deekke en del af lonnen for hejtuddannede medarbejdere, der tilknyttes til
konkrete udviklingsopgaver.!

Det veaegtes positivt, at anseger underbygger, hvordan projektets resultater og erfaring
vil blive forankret i erhvervsfremmesystemet efter projektets afslutning.
b. Lokal og regional forankring

Der leegges vaegt pa, at anseger — uanset projektets geografiske reekkevidde og ind-
hold — kan forklare og sandsynliggere, hvordan projektet tager hgjde for og kan made 0-15
lokale/regionale behov, udfordringer og muligheder.

Der legges desuden veegt pa, at anseger kan begrunde projektets geografiske af-
grensning/rekkevidde.

c¢. Forenkling

Der leegges vaegt pa, at anseger bidrager til et mere enkelt og overskueligt erhvervs-
fremmesystem.

Ansgger skal redegere for sin egen og projektets rolle i erhvervsfremmesystemet,
herunder sandsynliggere at projektet respekterer de roller, som bl.a. den lokale er-
hvervsservice, erhvervshuse, klynger og andre akterer har i erhvervsfremmesystemet
og ikke har uhensigtsmessige overlap med andre akterers aktiviteter. 0-15

Der laegges ogsa vagt pa, at ansgger har en klar model for, hvordan anseger i praksis
koordinerer med og henviser til gvrige relevante initiativer og akterer inden for an-
nonceringens tema, heriblandt de initiativer som er navnt i annonceringsmaterialet.

' T henhold til § 4, stk. 3, i BEK nr. 267 af 25/03/2020 om en midlertidig lenkompensationsordning til
virksomheder i skonomisk krise som folge af COVID-19 kan der ikke udbetales lenkompensation for an-
satte, hvis lenudgiften pa anden vis er godtgjort, herunder ved forsikring, andre offentlige refusioner, tilskud
mv., eller anden statslig kompensationsordning i anledning af foranstaltninger, som har varet nedvendige
for at forebygge eller inddemme udbredelse af Coronavirussygdom (COVID-19).
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Der leegges vagt pd, at projektet er administrativt enkelt og let tilgeengeligt for pro-
jektets malgruppe, herunder at indgangen til og brugen af projektets ydelser i videst
muligt omfang digitaliseres.

d. Virksomhedernes behov

Der legges vagt pa, at anseger kan dokumentere — fx vha. data, undersegelser og
analyser og opbakning fra erhvervsorganisationer, virksomheder m.fl. — at projektet
imgdekommer erhvervslivets behov og efterspargsel i forbindelse med COVID-19.
Der legges desuden veagt pa, at projektets malgruppe er tydeligt beskrevet, og at
anseger har en klar og operationel plan for, hvordan deltagere fra mélgruppen rekrut-
teres.

0-15

e. Partnerskab og samarbejde

Der legges vegt pa, at anseger dokumenterer, at projektet gennemfores af en eller
flere kvalificerede akterer, som kan understotte en effektfuld indsats. Det skal fremga
af projektbeskrivelsen, hvilke konkrete aktiviteter den enkelte akter gennemforer, og
hvordan aktiviteterne samtidig udger én samlet indsats. Anseger skal beskrive sine
egne og eventuelle ovrige projektakterers ekonomiske og administrative kapacitet.
Anspger skal endvidere beskrive egne og eventuelle gvrige projektakterers faglige
projektrelevante kernekompetencer samt erfaringer med at gennemfore aktiviteter
svarende til projektets aktiviteter.

Danmarks
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6. Finansiering

Et projekt vil blive finansieret med i alt op til 86,0 mio. kr., heraf:

e Op til 67,0 mio. kr. fra Socialfonden og op til 19,0 mio. kr. decen-
trale erhvervsfremmemidler
Der kan sgges socialfondsmidler uden samtidig at sege decentrale er-
hvervsfremmemidler, men der kan ikke seges decentrale erhvervsfrem-
memidler alene
Tilskuddet fra Socialfonden kan maksimalt udgere 50 pct. af de god-
kendte stotteberettigede udgifter (60 pct. i Region Sjelland)




Ud af de 67 mio. Kkr. fra Socialfonden vil op til 8,7 mio. kr. kunne bruges til aktiviteter
i Region Sjzlland. Ver opmarksom pa, at hvis dit projekt indeholder aktiviteter bade 1
og uden for Region Sjelland, skal du indsende to ansegninger (se bilaget nedenfor).

Tilskuddet fra Socialfonden kan maksimalt udgere 50 pct. af de godkendte stotteberetti-
gede udgifter (60 pct. i Region Sjelland).

Den ovrige finansiering forventes at komme fra partnerne i projektet, decentrale er-
hvervsfremmemidler (kan udgere op til 14 pct. af de godkendte stotteberettigede ud-
gifter), men kan ogsd komme fra stat, regioner, kommuner, organisationer, fonde mv.

Hvis et projekt indebarer statsstotte i henhold til geeldende EU-regler, kan den samlede
EU-medfinansiering blive mindre end 50 pct. Den offentlige stotte til projekter skal vere
1 overensstemmelse med reglerne om gennemsigtighed og fri konkurrence, herunder navn-
lig EU’s statsstotte- og udbudsregler.

Tabel 1. Okonomi

Socialfond Decentrale erhvervsfremmemidler
Veakstrettet kompe- 67,0 mio. kr. 19,0 mio. kr.
tenceudvikling
13
Danmarks

. Erhvervsfremmebestyrelse



Den Europziske Regionalfond og Socialfond

12014-2020 investerer EU’s Regionalfond og Socialfond ca. 3 mia. kr. 1 vakst og be-
skaftigelse 1 hele Danmark. Midlerne er blandt andet malrettet innovation, ivaerksetteri,
gron omstilling, uddannelse og social inklusion.

Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse og Erhvervsstyrelsen spiller centrale roller i den
konkrete investering af midlerne.

Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse rader arligt over ca. 350 mio. kr. til decentrale
erhvervsfremmeindsatser og midler fra EU’s strukturfonde.

Regionalfonds- og socialfondsindsatsen supplerer den nationale indsats for vakst, er-
hvervsudvikling og beskaftigelse og understotter strategien Erhvervsfremme 1 Dan-
mark.

Det er Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, der indstiller til erhvervsministeren (i
praksis Erhvervsstyrelsen), hvordan strukturfondsmidlerne anvendes. Erhvervsstyrel-
sen legalitetskontrollerer herefter anseogninger og varetager administrationen af projek-
ter.
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7. Ansegningsproces

Anseggning om EU-tilskud fra Socialfonden seges hos Danmarks Erhvervsfremmebesty-
relse, der indstiller til Erhvervsstyrelsen om tildeling af midler fra Socialfonden og treffer
afgerelse om tildeling af de decentrale erhvervsfremmemidler.

Potentielle anseggere kan evt. kontakte sekretariatet for Danmarks Erhvervsfremmebesty-
relse med henblik pé at drefte projektidéer mv.

Har du brug for vejledning i ansegningsprocessen?

Kontakt sekretariatet:

e Udfyld en idéskabelon. Download skabelonen (doc).

e Indsend idéskabelonen til sekretariatet for Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse se-
nest den 1. juni 2020 pd de@erst.dk.
e Sekretariatet vil derefter kontakte dig med henblik pa at drefte ideen og vejlede om

det videre forleb.

Og folg med péd informationsmedet, der atholdes som webinar den 5. maj 2020 kl.
14.00-15.30. Du kan allerede nu tilmelde dig webinaret ved at skrive til Daniel Ravn Ja-
cobsen pé danjak@erst.dk

Ansggninger om tilskud til projekter under dette tema vil - foruden en vurdering af opfyl-
delsen af de generelle regler for tildeling af strukturfondsmidler - blive vurderet pé bag-
grund af de vurderingskriterier, som fremgar af ansegningsmaterialet under afsnit 5. Kun
ansegninger, som opfylder kravene og kriterierne i det udmeldte tema, som de er beskrevet
1 afsnittene ovenfor, og som opndr mindst 65 ud af 100 point, kan komme i betragtning til
tilskud.

Erhvervsstyrelsen udsteder tilsagn om EU-tilskud eller afslag og varetager sagsbehandlin-
gen af de indkomne ansggninger.

Frist for indsendelse af ansegninger til Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse inden
for ovennavnte tema er den 18. juni 2020 kl. 12.00. Ansegningen skal indsendes via
det elektroniske ansggningsskema.

NB! Ansegninger om tilleegsbevillinger skal indsendes via sarskilt ansggningsskema.
Begge anseogningsskemaer vil vere tilgengelige pd hjemmesiden for Danmarks Er-
hvervsfremmebestyrelse og regionalt.dk fra den 27. april 2020.
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https://erhvervsfremmebestyrelsen.dk/sites/default/files/2020-04/Idebeskrivelsesskabelon%20-%20Morgendagens%20kompetencer.docx
mailto:de@erst.dk
mailto:danjak@erst.dk
https://regionalt.dk

Projekter, som far tilsagn, skal formidles pd Virksomhedsguiden.

Supplerende materiale

Du finder yderligere information og materiale til ansegningsprocessen pa hjemmesiden
for Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, hvor indsatsen er beskrevet.

P& hjemmesiden kan du desuden downloade samlet pakke med relevante dokumenter

og finde de midlertidige @&ndringer i stotteberettigelsesreglerne.

Kontakt

Har du spergsmal, er du velkommen til at kontakte sekretariatet for Danmarks Erhvervs-
fremmebestyrelse.

Ring eller skriv gerne til:

e Teamleder Merete Woltmann (merwol@erst.dk / 35291374),

e Sandra Winther Gandrup (sangan@erst.dk / 35291794),

e Jenny Skov Christensen (jenchr@erst.dk / 35291599) eller indsend spergsmal pa
de@erst.dk.
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Bilag. En eller to ansggninger

Ansegninger om strukturfondsmidler skal indsendes via det eclektroniske ansog-
ningsskema.

Hyvis dit projekts aktiviteter udelukkende finder sted i enten Region Sjalland eller 1
de ovrige regioner, kan du nejes med at indsende én ansggning. "l

Hvis du ansgger om stette til et projekt, der har aktiviteter i bdde Region Sjelland
og i en eller flere af de gvrige regioner (det kan fx vere et landsdekkende projekt),
skal du indsende to ansegninger.

Med to anseggninger menes to fuldstendigt individuelle ansggninger, dvs. du skal
oprette to brugere og indsende de to ansegninger separat. Det er ikke tilstraekkeligt
at skrive én ansegning med ét brugernavn og login og indsende denne for efterfol-
gende at rette méltal og ekonomi 1 selvsamme ansegning og sd (gen)indsende denne.
Det ville betyde, at du kun indsender én ansegning (men i to forskellige versioner).

I udgangspunktet kan de to ansggninger vare nasten ens. Imidlertid er det ikke et
krav, at alle aktiviteter er ens 1 Region Sj®lland og de ovrige regioner. Projektets
maltal og budgettet skal opgeres specifikt for hhv. Region Sjzlland og resten af
landet.

Det er 1 anspgningsskemaets punkt 4, du skal angive, om projektet omfatter Region
Sjeelland eller ej. Bemaerk, at du i en Region Sjelland-ansegning har mulighed for
at sage om en EU-stotteprocent op til 60 pct. af udgifterne (i resten af landet er det
50 pct.).

s ¥ wammer Blanketmoter €

— Ansegning til Regionalfonden og Socialfonden 2014-2020
ERHVERVSSTYRELSEN

1. ’ '
e 4, Stamoplysninger {projektet og tilsagnsmodtager)

Brager profil <= Tilbage t hovedmony
Cronedlapgpende valg »

_ Projektets navn (Angiv et kort of beskrivende nan til projektet)

# Projeitets nam ! Min ansagning
Projestes startdato of sutdato o overfort fra Grundiaggende valg | menuen tl venstre,
Projekbets startdato L2019
Projeltets slutdato LJ0-5-301

' \idfares projektet i region Sjmlland (s Ejmlpetekst) [ Hej | =

Stamopipininger om tibagnamodtager (e hjeipetelst)

& CVR-P, VR under stsfielse cller (PR l CYR-P {ProdukEinsnummes | | " J
& CVR-P nummer 100135115%
L
Mavn | FERSKVANTSCENTRET

11 Arsagen til, at der skelnes mellem Region Sjelland og testen af landet er, at EU-Kommissionen har udpeget
Region Sjzlland som en sikaldt overgangsregion i EU med egen skonomisk ramme, mens resten af Danmark tilho-
rer de mere udviklede regioner med fzlles okonomisk ramme.
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