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Bilag 2.2: Oversigtsnotat — Social innovation
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Aktiviteter Ansggt Indstillet
Projekttitel Ansgger daekker Socialfond Plus Ansagt DEM Socialfond Plus Indstillet DEM | Samlet score Indstilling*
folgende (kr.) (kr.) 0-10
. (kr.) (kr.)
geografi
Unge, ESG og SMV | ZBC Midtylland & 2.669.900,00 0 2.670.000,00 0 9,66 Tilsagn
Sjeelland
. Sjeelland,
ESG Talent i Praksis | VOrk-Live-Stay South- 1 vy iand & 2.670.000,00 0 0 0 9,10 Afslag
ern Denmark .
Sydjylland
Nordjylland,
. . Midtjylland,
People Proof Beeredygtig udvikling Hovedstaden 2.670.000,00 0 0 0 8,64 Afslag
og Sjeelland
Veerdibaseret Rekrut-
tering med ESG - So- .
cial innovation der | Sustainor A/S Midtjylland & 2.670.000,00 0 0 0 7,80 Afslag
, Sjeelland
styrker SMV'ers ad-
gang til udsatte unge
Styrket rekruttering af | Riis og Tanderup Hol- Midtjylland,
unge gennem social ding ApS (FlexFabrik- Sydjylland & 2.670.000,00 0 0 0 7,24 Afslag
ESG i praksis ken) Sjeelland
Projekt ansvarlig re- | - ieno A/ Sydylland, Fyn 2.670.000,00 0 0 0 6,28 Afslag
kruttering og Sjeelland
Sammen om kvalitet - . .
Py e Sl 2.670.000,00 0 0 0 2,86 Afslag
D , cialarbejde Sjeelland
tering til SMV'er

* Sekretariatets indstillingsnotater og selve ansegningsskemaerne er tilgeengelige for bestyrelsen pd Admincontrol.
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